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PLANO DE TRABALHO 2024

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA DE 18 A 59 ANOS.

PEQUENO COTOLENGO DOM ORIONE — ORIONOPOLIS PAULISTA
1. IDENTIFICACAO

1.1 Dados da Executora

Raz3o Social PEQUENO COTOLENGO DOM ORIONE - ORIONOPOLIS
CNPJ 49.873.722/0001-40
Data de Fundagdo 11/02/1964
a Rua e n? RODOVIA RAPOSO TAVARES, N226000
O
P Bairro Vila Santo Antonio Complemento: KM 25,5
a
= Cidade Cotia -CEP:06708-000
Telefone 114612-2662/ 4612-9629
Site www.cotolengosp.org.br
E-mail servicosocial@cotolengosp.gov.br
REGISTROSDE | MUNICIPAL Concedida em 17/05/2010
UTILIDADE
PUBLICA ESTADUAL 17461971-4702
LICE DE E 9
ICENCA DE FUNCIONAMENTO (e | 301 - 5073 validade: 21/11/2024
validade)
IMOVEL DA SEDE PROPRIO X | ALUGADO CEDIDO OUTROS
Modelo | Caminh3do | Placa | FId 9491 | Modelo | Ambulancia Placa 6C726dS
Modelo | Ambulancia | Placa | Cyj7161 | Modelo 'g;;g:r Placa | Fyy3j46
VEICULOS DE Modelo Strada Placa | Gjf3395 | Modelo Cronos Placa | Gfa8236
PROPRIEDADE DA Feh551
ENTIDADE Modelo Carens Placa | Fyfoal7 | Modelo Uno Placa 2
Modelo Transit Placa | Evc7866 | Modelo Saveiro Placa | Fee5350
Modelo Dobl6 Placa | Fhy1253 | Modelo | Master Bau Placa | Gcf9al4
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1.1 Certificacbes

CONSELHO MUNICIPIO NUMERO VALIDADE
CMAS Cotia N2 24 30/04/2024
ESTADUAL SEADS(PréSocial) SEDS/PS - 1825/1968 Inscricdo por tempo
indeterminado
FEDERAL CEBAS Freiizeel Em andlise

71000.074379/2023-37

1.2 Identificacdo do Responsavel Legal

NOME Ricardo Alexandre Paganini
DATA NASCIMENTO 30/10/1975
RG 3176288 SSP/SC
CPF 95120203949

ESCOLARIDADE:

Superior Completo

ENDERECO Rodovia Raposo Tavares, KM 25,5 N226000
CIDADE Cotia CEP:06708-970
TELEFONE(DDD) 114612-2662/ 4612-9629
EMAIL diretoria@cotolengosp.gov.br
PERIODO DO .
MANDATO 01/02/2024 a 31/01/2027

1.3 Identificacdo do Técnico Responsavel pelo Projeto

NOME Maria Fernanda Dos Santos

DATA NASCIMENTO 15/03/1995

RG 448.712.325.6 Orgdo Expedidor: SSP/SP
CPF 450.137.528-09
ESCOLARIDADE/FORMAGAO Superior Completo / Servigo Social

N2 CRESS 61920-92 Regido

ENDERECO Rua Tabata N°195 — Parque Wey
CIDADE Itapevi SP  CEP:06657790

TELEFONE (DDD) (11) 46122662

EMAIL servicosocial@cotolengosp.org.br
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1.4 - Finalidade e Missao da Entidade

Nos termos de seu estatuto social, sdo as seguintes as finalidades da Entidade:

A) Acolhimento, em longa permanéncia, de pessoas com deficiéncias multiplas,
paralisia cerebral, deficiéncia mental com comprometimento neurolégico grave,
advindas de familias carentes, em situacdo de abandonoou em situacao de risco ou
vulnerabilidade social, de ambos os sexos através de atendimento multidisciplinar e
multiprofissional, visando sua protecdo integral, reabilitacdo e, quando possivel, a

reintegracao familiar e social.

B) Acolhimento, através de atividades socioassistenciais e socioeducativas,de pessoas
com deficiéncias multiplas, paralisia cerebral, deficiéncia mentalcom comprometimento
neurologico grave, advindas de familias carentes, em situagdo de abandono ou em
situacao de risco ou vulnerabilidade social,

de ambos os sexos, multiprofissional, visando sua formac&o integral, através de
atendimento multidisciplinar e

C) Ofertar servigos de Protecdo Social Especial de média e altacomplexidade, conforme
Politica Nacional de Assisténcia Social;

D) Ofertar servicos, assessorar e executar programas e projetos de protecaosocial basica
na forma da Politica acional de Assisténcia Social, de forma permanente, planejada e
continuada;

E) Prestar servigos, executar programas ou projetos que visem a defesa egarantia dos
direitos socioassistenciais e a promoc¢ao da cidadania;

F) Prestar assisténcia social a idosos, com atencdo especial a saude e promogao social
e socioassistencial, através de centros de atendimento, casas de repouso, instituicées
de longa permanéncia e outros estabelecimentos de assisténcia integral a idosos,
gratuitos ou particulares;

G) Prestar atendimento humanizado e integral a idosos, com desenvolvimento de
atividades diversas durante o dia para os que ndo sejamatendidos em sistema de longa
permanéncia, visando uma melhor qualidadede vida e envelhecimento saudavel;

H) Ofertar servicos de atendimento e acolhimento de pessoas com dependéncia de
substancia psicoativa, visando a sua recuperacdo e reintegracdo social e familiar,
incluindo comunidades terapéuticas.

I) Promover a formacgdo académica, profissional e pessoal integral de seus associados
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para que possam praticar as finalidades estatutarias

j) criagdo e manutencdo de qualquer obra filantropica de assisténcia a saude ou de
assisténcia social que visem atender as necessidades das pessoas com deficiéncia,
pessoas com

dependéncia de substancia psicoativa, idosos e pessoas em vulnerabilidade social.

Dentro de seu planejamento estratégico, o Pequeno Cotolengo define como sua missao o que
segue: “Ser em Cotia e Regido, a instituicdo de referéncia no atendimento da pessoa com
deficiéncia”. Esta missdo da Instituicdo reflete o comprometimento de executar um trabalho de
qualidadee humanizado, de tal modo que todos os assistidos sejam promovidos e tenham plena

qualidade de vida.

2 — CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA DA REGIAO
2.1 Localizacéo do Projeto

O Pequeno Cotolengo Dom Orione — Oriondépolis Paulista fica localizado na Rodovia
Raposo Tavares KM 25,5 Numero 26000, Vila Santo Antonio CEP: 06708-000 em Cotia, Sdo
Paulo.

2.2 Area de abrangéncia territorial

O Servico abrange a regidao Oeste do Estado de Sdo Paulo, englobando as cidades de
Cotia, Itapevi, Osasco, Barueri, Jandira, Carapicuiba, Embu das Artes entre outros municipios da
regido.

2.3 Caracterizacdo socioecondmica da populacéo da area de abrangéncia

Cotia é um municipio brasileiro do Estado de Sdo Paulo, Microrregido de Itapecerica da
Serra, na Zona Sudoeste da Regido Metropolitana de Sdo Paulo, em conformidade com a lei
estadual n? 1.139, de 16 de junho de 2011, consequentemente, com o Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado da Regido Metropolitana de Sdo Paulo (PDUI). A populagdo
estimada em 2019 é de 257.882 habitantes e sua area é de 323,89 km?, o que resulta em
densidade demogréfica de 620,6 hab/km?2. Localiza-se as margens do rio Cotia, afluente do Rio
Tieté. O municipio esta constituido pela sede e pelo distrito de Caucaia do Alto, tendo
sido seus antigos distritos de Jandira, Itapevi e Vargem Grande Paulista (originalmente

denominado Raposo Tavares) desmembrados para a constituicdo de novos municipios.
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Cotia chegou a ser conhecida como "Cidade das Rosas", em virtude da Fazenda
Roseldndia (fundada em 1933), uma antiga fazenda de cultivo e comercializagdo de rosas e
outras espécies de flores, que atualmente encontra-se em fase de loteamento para a construcao
de um condominio horizontal, o que acarretou a perda do significado dessa designagao.

Cotia é hoje um dos municipios mais ricos e desenvolvidos da regido a qual pertence,
apesar da desigualdade socioecondmica que o caracteriza. Tem recebido a expansdo dos bairros
residenciais da Regidao Metropolitana de Sao Paulo na dire¢do oeste e, apesar da predominancia
de bairros constituidos por moradores de baixa renda, possui muitos condominios, entre eles
alguns luxuosos, principalmente na regido nobre da Granja Viana.

A economia da cidade é bem variada, tendo como destaque os setores industriais e
agricolas.

Apesar de seu desenvolvimento promissor, Cotia ainda estd no processo de
enfrentamento a desigualdade econdmica, de acordo com as informac&es do Cadastro Unico no
municipio, das 32.959 familias inseridas no Cadastro Unico, e das 24.871 familias que possuem
o cadastro atualizado nos ultimos dois anos, 20.775 familias possuem renda de até % salario
minimo com o cadastro atualizado.

Disponivel em: https://pt.wikipedia.org/wiki/Cotia Acesso em: 12/03/2024.

Disponivel em: https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pbfcad/relatorio-completo.html

Acesso em: 03/04/24.

2.4 Caracterizacado dos beneficiarios por segmento

O Acolhimento Institucional de Jovens e Adultos do Pequeno Cotolengo atende pessoas
com deficiéncias fisicas, intelectuais ou miultiplas de ambos os sexos em idade entre 18 e 59
anos. Estas pessoas sdo encaminhadas através da Diretoria Regional de Assisténcia do estado
de Sdo Paulo, pelo Poder Judiciario, pelo Ministério Publico ou através da busca espontdnea de
familias em situacdo de vulnerabilidade, que ndo dispdem de possibilidades para atender as
demandas de seus familiares. E comum entre as situagdes de vulnerabilidade destacarem-se as
situacBes de negligéncia e ainda pessoas em situacdo de rua e de abandono, com vinculos

fragilizados ou rompidos.
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3. DESCRICAO DO PROJETO
3.1 Titulo do Projeto

Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade - Servico De Acolhimento Institucional
Para Pessoas Com Deficiéncia De 18 a 59 Anos.

3.2 Periodo de Execucéo
Inicio: 01/01/2024 a 31/12/2024.
3.3 Justificativa

Atualmente através do presente servigo a instituicao acolhe jovens e adultos de 18 a 59
anos com deficiéncia e em situacdo de dependéncia, que ndo dispéem de autonomia para a vida
didria, sem condi¢cbes de autossustento ou que perderam suas referéncias familiares e
comunitarias. Muitos dos acolhimentos tiveram inicio por meio de intervencdo judicial,
principalmente quando estas pessoas eram criangas e adolescentes. Com o decorrer do tempo,
por serem pessoas com deficiéncia, permaneceram em acolhimento e foram se tornando
adultos institucionalizados.

Atualmente o acolhimento de jovens e adultos com deficiéncia em situacdo de
dependéncia, que nao disponham de condi¢cdes de autossustentabilidade ou de retaguarda
familiar estd previsto pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais de ser realizado
através do Servico de Residéncia Inclusiva.

O reordenamento do servigo e sua implantagdao em conformidade com a modalidade de
residéncias inclusivas vém sendo gradativa nos estados e municipios, nas pactuagdes tripartites
e bipartites, devido a insuficiéncia de recursos financeiros publicos nas trés esferas federal,
estadual e municipal, para sua imediata implementacao.

O Pequeno Cotolengo vem fazendo a reorganizagdo do servico, no entanto, durante a
reorganizacdo, faz-se necessario manter o atendimento na modalidade de Acolhimento
Institucional, garantindo a protecdo dos residentes. Isso porque apesar de ser frequente a
manifesta¢do do desejo dos acolhidos em retornar ao convivio familiar e comunitario, recebem
pouca ou nenhuma noticia de suas familias e estas ndo possuem estrutura familiar para recebé-
los de volta, além de haver a falta de recursos publicos de apoio na adrea da saude e educacdo

nos territdrios, havendo por ambos os motivos dificuldades nessa reintegracao familiar.
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Desse modo, faz-se extremamente necessario manter a protecdo dos residentes por

meio de seu acolhimento neste servico de acolhimento institucional até que seja possivel o seu

acolhimento na modalidade de Residéncias Inclusivas. Sendo, para tanto, necessario

reconhecimento deste servico socioassistencial através da sua inscricdo junto ao Conselho

Municipal de Assisténcia Social.

Pontua-se que ha pactuagao entre a instituicdo e a Secretaria de Desenvolvimento Social

do Estado de S3o Paulo para a manuteng¢do desta modalidade de acolhimento, sem que, no

entanto sejam atendidas novas demandas, nos termos da resolu¢ao SEDS 26 de outubro de

2017, em seu Artigo 14, nao prevé o atendimento de demandas de novas vagas, na modalidade

de abrigamento atual.

4. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

4.1 Objetivo Geral

Garantir protecdo integral a jovens e adultos com deficiéncia intelectual e/ou multiplas

em situagdo de extrema vulnerabilidade social e/ou em situacdo de abandono familiar.

4.2 Sistema de monitoramento e Avaliacéo

Objetivos Resultado(s) . N Indicadores Meios de
o Indicadores qualitativos L. .
Especificos esperado(s) quantitativos Verificagao
. , . -Numero de assistidos. -Lista de
1- Aprimorar o 100% da Melhora | - Nivel de aproveitamento ,
. , . -Numeros de presenca;
atendimento da continua da dos acolhidos nas o )
. o N assistidos com -Registros de
pessoa com qualidade do atividades/ac¢des L .
Ny . . participacdo nas atendimentos;
deficiéncia. atendimento. realizadas

atividades propostas. -Fotos.

- Grau de Interagdo das -NUmero de atendidos

familias com os acolhidos - Numero de videos,

100% dos

] Registros de
acolhidos com

atendimentos

2- Promover os e a instituicao. chamadas, ligacdes e

vinculos familiares , N - Grau de interagdo dos visitas.
. vinculos familiares ) i
e comunitarios . acolhidos com a - Numero de
e/ou comunitarios .
comunidade.

guando existentes. participacdes em

atividades de
Interagdo comunitdria

. -Fotos
fortalecidos

- Nivel de relagdes

interpessoais
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- Avaliacao
3 — Desenvolver B . .
o -Numero de atendidos | registrada no
atividades que 100% dos . L
. . o -Grau de aproveitamento | com participagao nas - Plano
possibilitem maior assistidos . N ] o o
. .. . e interacdo dos acolhidos atividades propostas Individual de
independéncia e envolvidos nas N i .
. . nas acdes propostas. -NUmero total de Atendimento
autonomia dos atividades ]
o atendidos —PIA.
assistidos. .
-Prontuario

5. META E CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Meta: Atender 64 pessoas entre 18 e 59 anos com deficiéncia, de ambos os sexos.

Capacidade: 64 Assistidos.

6. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Jovens e adultos com deficiéncia com faixa etdria de 18 a 59 anos, em situacdo de dependéncia,
que ndo disponham de condi¢Ges de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar
tempordria ou permanente. Acesso as vagas pela Diretoria Regional de Assisténcia e

Desenvolvimento Social na regido Oeste de Sao Paulo.

7. EXECUCAO DO PROJETO
Principios Metodolégicos

O servigo possui como um dos principios metodoldégicos o envolvimento ativo
dos usuadrios, sendo ofertado na perspectiva da sua autonomia e na garantia de seus
direitos. Em razao de o publico atendido em sua maioria possuir deficiéncia intelectual
grave, nos casos mais

acentuados de dependéncia a participacdo dos usuarios nas etapas de se dard
por meio da observacdo de suas reagcdes no cotidiano, adaptando-se a metodologia

conforme as necessidades individuais de cuidados.
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Aintervencgado serd sempre voltada a melhoria da qualidade de vida dos usuarios,
buscando a interrup¢dao e superagao das violagdes de direitos que fragilizam a
autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia.

Pressupde o envolvimento ativo dos usudrios, mesmo nos casos mais graves de
dependéncia, onde a participacdo se dara por meio da observacdo das reacdes no
cotidiano. Buscar-se-a também o envolvimento ativo dos familiares quando existentes,

da equipe interdisciplinar visando a qualificacdo continua dos atendimentos.
Estratégias Operacionais

A estratégia utilizada em todas as etapas do trabalho consiste em: Triagem, Avaliagao
de atendimento e inicio dos atendimentos.

Apds a triagem inicial o usudrio passard por uma avaliagdao feita pela equipe
multidisciplinar, que ird identificar e tracar o procedimento que devera ser executado para a
autonomia do mesmo.

A partir das avaliacGes realizadas, a pessoa com deficiéncia sera direcionada para os
demais atendimentos da instituicdo, ou da rede de servicos existentes e demais politicas
publicas no municipio se necessario.

No decorrer deste processo que é individualizado, serdo proporcionadas ao acolhido,
atividades que trabalhem a construcdo progressiva da autonomia, inclusdo social, comunitaria
e desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria. As atividades sdo
programadas de forma que os atendidos possam se relacionar uns com os outros assistidos. Sera
ofertado de segunda a sexta-feira atividades de musica, arteterapia, culindria, atividades de
estimulo fisioterapéutico, psicolégico, terapia, atendimento social e de enfermagem
(diariamente).

As atividades ocorrem simultaneamente devido a quantidade de assistidos,
possibilitando a divisdo em grupos diversos e por isso ha atividades que podem se repetir no
mesmo dia para que haja a participacdo de todos os assistidos. Esta divisdo de grupos é feita e
revisada periodicamente para que exista uma diversidade de relagdes.

O servigo de acolhimento institucional, possui carater continuado, permanente e

planejado, funcionando ininterruptamente, 24 horas por dia, todos os dias do ano.
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O atendimento individual na Instituicdo ocorrera sempre que se constatar sua
necessidade. As estratégias utilizadas na elaboracdo do plano e os instrumentais de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, consistem na elaboracdo e atualizagcdo dos
prontuarios dos usuarios e relatérios PIA (Plano Individual de Atendimento) encaminhado para
Férum e atendimentos médicos.

Acompanhamento dos usudrios nas pericias médicas no Instituto de Medicina Social e
de Criminologia de Sdo Paulo para novas emissdes de curatela. Fiscalizagdo, manutencdo e
atualizagdo dos beneficios de prestagdo continuada junto ao INSS apresentando e renovando
documentos sempre que necessario. Participagao nas reunides de equipe multidisciplinar com
informacgdes referentes as atividades cotidianas, estudo de caso com a equipe e a diregao da
Instituicdo.

Interface com os agentes de defesa de direitos e fiscalizadores como, Defensoria
Pdblica, atendimento e acompanhamento aos técnicos da vigilancia sanitaria, técnicos da
Secretaria da Assisténcia Social, CRAS, bem como a integracdo com familiares quando
existentes, acompanhando os usudrios até a casa de seus familiares para periodo de férias,
visitas das familias a Instituicdo, e nas reunides do CMAS e CMDDPcD, que tem como objetivo
participar sobre as politicas publicas da Assisténcia Social.

Dentre as principais atividades rotineiras desenvolvidas,a Instituicdo contratou a
prestacdo de servico de quatro Orientadores Sociais para ministrarem oficinas com cdes (Leitura
com os Caes, Arte com cdes e musicoterapia), cavalos (Hipoterapia) e musica, em ambiente que
propicia contato direto com a natureza, dentro do espago proprio para estas atividades (o
espaco pertence ao Pequeno Cotolengo e é alugado para a Abrahipe, porém, nos momentos
disponiveis utilizaremos para as referidas atividades, que serdo desenvolvidas por profissionais

pagos pela nossa Instituicdo.)
As atividades sdo:

Musicoterapia: Por meio da musica, a oficina auxilia os atendidos a desenvolverem a disciplina,
o foco, a expressdo, a percepcdo musical, a criatividade e a sensibilidade, caracteristicas
fundamentais para formagdo do individuo. Cada atendido participa uma vez na semana e os

encontros sao realizados em grupos. Sado utilizados cantos e instrumentos musicais (violdo,
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flauta, pandeiro, tridangulo, pandeiro entre outros).

Artes com cdes: A oficina de artes com os cdes auxilia os atendidos a desenvolverem a
criatividade, explorando diversos materiais e temas, o olhar artistico, descobrindo as formas,
cores, texturas, incentivando a coordenag¢do motora fina e respeitando a individualidade de cada
um, possibilitando dar vazao a toda energia criativa prépria desse momento. Os atendimentos
acontecem na mesa ou no chao e tem proximo a eles um pet. O orientador provoca um assunto
sobre o tema universal ou mesmo acolhe os temas junto aos participantes. Assim, comega a
criagdo de uma histdria artistica que é colaborar com o afeto do pet e da flora. As obras
individuais muitas vezes tornam-se coletivas e vice - versa. Lembrando que o coletivo vai além

dos atendidos e conquistas de espagos dos pets e da flora.

Leitura Com Caes: As atividades desenvolvidas nas oficinas de leitura com os cdes vai trabalhar
a pratica de leitura, videos ou jogos, em especial ao lado dos pets, que é proprio agente de
atuacdo; estimulando a capacidade de construcdo literdria e cultural, bem como o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e proporcionando sua formacdo
cidada. Os atendidos acolhem-se em uma roda junto com o pet. O orientador realizard uma
leitura de um livro, ou traz um conjunto de figuras, jogos ou um video que sdo contadas em
histéria conjuntamente com o personagem que é o pet.

Neste imaginario sdo propostas as identificacGes de cada atendido com um sentimento ou

bagagem de sua vida ou de seu sonho.

Hipoterapia: Nessa oficina o convivio com o cavalo, com o ambiente equestre propiciam ao
atendido um caminho de descobertas e novas conquistas. O contato com o cavalo, num espac¢o
amplo e arborizado s3o facilitadores e motivadores de aprendizagem. Com a utilizagdo de
materiais ludicos e pedagdgicos é possivel durante a montaria trabalhar habilidades motoras,
cognitivas, memdria, atencdo, regras e limites. As atividades sdo elaboradas de acordo com a
necessidade de cada atendido, trabalhando desta forma padrdes de comportamento,
sentimento de cooperacdo, conquista e de pertencimento tendo assim ganhos no ambito
familiar e social. Acontece uma vez por semana, sendo que cada atendido participante necessita

de avaliagdo clinica prévia. Sdo arealizadas individualmente ou em duplas (dois cavalos).
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S3o utilizados cavalos adestrados e doceis.

Em nosso Centro Convivéncia e Reabilitacdo a equipe técnica realizara as seguintes as seguintes

atividades:

Oficina Historia da Arte: Nesta oficina o universo da Histdria da Arte sera abardado através de

imagens, cores e contagao de histdrias artistas cldssicos da Arte Mundial.

Oficina de Criatividade: Intervengdes artistico culturais, utilizando de objetos do cotidiano para

o desenvolvimento da capacidade criativa.

Oficina de manualidades: Desenvolveremos a confec¢do de artesanato. Visitaremos feiras e
outros espagos de exposicao de artesaos. Trabalharemos ao longo do ano algumas técnicas

como Stencil, cpintura em gesso, confecgao de cachecdis e bijuterias.

Visitas Culturais: conheceremos espacos de Arte que fazem parte da sociedade, promovendo

ainclusdo de pessoas com deficiéncia a espacos publicos.

Nutricdo: Além das oficinas também realizard atendimentos individuais como Avaliagcdo

nutricional mensalmente, Pesagem e Condutas dietoterapicas: quando necessarias.

Oficina de culinaria: A atividade convidard os usuarios para conhecer novos alimentos para
adquirirem novos gostos, além de promover habilidades de coordenagao no treio de manuseio
dos alimentos e autonomia dos participantes ao aprenderem cozinhar, as preparagées serdo de
receitas previsamente escolhidas de acordo com tematica estabelecida omo como biscoitos
natalinos, bolo no pote para a pascoa e bem como preparagdes que os assistidos apresentem

desejo de aprender.

Bate papo sauddvel: Momento de conversas educativas conduzidas pelo estagiario de nutrigdo,
sobre temas da nutricdo e temas relacionados a salde e bem estar: estética, saude intestinal,

salde cardiovascular, qualidade do sono. Para incentivar os bons habitos alimentares, ampliar
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o conhecimento sobre higiene dos alimentos, consumo alimentar sauddvel, incentivar a

autonomia durante a manipulacdo e escolha do alimento.

Oficina De Musica: Cantaremos em grupo repertdrios de diferentes estilos. Relataremos e
histérias que a musica proporcionou. Traremos uma vez ao més um musico diferente para
apresentar um novo ritmo ou instrumento. Confeccdo e utilizagdo de instrumentos

musicais.Pequenos pocket shows com instrumentos.

Oficina pedagdgica: Utilizaremos Jogos com letras e numeros, filmes, simulagdes de uso do

dinheiro, passeios educativos, livros de histdrias e didaticos, videos com sentido pedagdgicos.

Festas (Aniversariantes do Més, Aniversario do Cotolengo, Festa Junina, Festa da Amizade,
Ceia De Natal, Celebracdo de Ano Novo): Todas as confraternizagbes terdo o propdsito de
promover a interatividade e socializagao entre os assistidos, além de servirem como momento
de alegria, lazer e descontragdo onde os participantes ficardo livres para socializarem cada um
a sua maneira. Apesar das diferentes temdticas, as festas sdo executadas como estratégia
motivacional para os assistidos, promovendo momentos de bem estar e diversdo. Mensalmente
haverd a festa de aniversariantes do més, que ocorre sempre no periodo da tarde da ultima
quarta-feira de cada més. As demais comemorag¢des mencionadas ocorrem em datas especificas
como por exemplo: Festa de aniversario do Cotolengo ocorre em 11 de fevereiro. As festas

contam com a participagdo de todos os assistidos e toda a equipe de colaboradores.

Cuidados na drea da saude: O servico dispGe da equipe de enfermagem que prestara
atendimentos diariamente, 24 horas por dia. Suas atividades sdo diversas: aferir sinais vitais,
banhos, curativos, mudanga de decubito, administrar medica¢do, nebulizagdo, agendar,
encaminhar e acompanhar em exames e consultas, cuidar e trocar de bolsa de colostomia,
preparar e realizar sondagem vesical de alivio, administrar dieta enteral, troca de fraldas,
realizar higiene de modo geral, atender intercorréncias e emergéncias. Além de atuar na
orientacdo e supervisdo dos assistidos na execucdo de seus cuidados de higiene, auxiliando na

conquista de autonomia destes afazeres, além da orientacdo com os cuidadores.
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Psicologia: Com intervencgGes psicoeducativas, para promover um espacgo de troca, elaboracdo
de experiéncias e percep¢do de si mesmo (autoconsciéncia). Possibilita aos assistidos identificar
emocodes, melhorar as relagdes interpessoais, trabalhar a autonomia e independéncia. Também
proporciona estimulos para o desenvolvimento e descoberta das potencialidades.

Esse trabalho acontecerd nos grupos de Atividade de vida didria, Convivéncia, Criatividade,

Oficina Cultural, Estimulagdo Global e Trabalhos manuais.

O grupo de Atividade de Vida Didria: pretende proporcionar aos Assistidos, uma vida menos
dependente, estimulando-os a alcangar um nivel maximo de autonomia mesmo diante das

dificuldades de manejo por conta das multiplas deficiéncias.

Grupo de convivéncia: é organizado de modo a garantir aquisigdes progressivas dos Assistidos,
com objetivo de desenvolver habilidades sociais. Além de incentivar a melhora na socializagao,
a convivéncia comunitdria e a promogdo de potencialidades, a partir das atividades realizadas

em grupo.

Grupo de Criatividade: como o préprio nome sugere, é uma oportunidade de criar, dar espaco

para as potencialidades utilizando principalmente recursos artisticos.

Oficina cultural: possibilitard o espaco de aprendizado de saberes, de experimentacdo de
praticas, de reprodugdo de informagdes, também como um espago de descoberta e de
autodescoberta; e ainda de criagdo de algum aspecto ou elemento da cultura a partir dos
saberes dos préprios Assistidos. Possibilita também a inser¢do dos Assistidos nas atividades

culturais que ocorrem fora da Instituicao.

Grupo de Estimulagao Global: acontecerd para os assistidos com maior comprometimento
cognitivo, buscando qualidade de vida e favorecer o desenvolvimento considerando a realidade

deles.
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Fisioterapia: Atuard com procedimentos de reabilitacdo motora e respiratéria, laser, técnicas
como Mobiliza¢Ges articulares, Treino de marcha, estimulagdo tatil entre outras metodologias
e abordagens especificas para habilitar, reabilitar, avaliar, tratar minimizar problemas, prevenir
e restabelecer as mais variadas disfungdes de forma espeficica nos atendimentos individuais.
Além do tratamento convencional, a fisioterapia faz parte da valorizacdo da prevencdo e

promoc¢do da saude como um todo, desse modo farad também fara grupos:

Grupo de Toque de cadeira: Cones marcardao a metragem e o cronGmetro o tempo, onde os

assistidos devem colomover-se tocando sua prépria cadeira de rodas.

Caminhadas: Considerada ndo somente uma atividade fisica, mas também um momento de
lazer, pois ocorrerd em ambiente externo, no territério da Instituicdo ao qual é amplo,
arborizado e diariamente é possivel observar animais como pdssaros, esquilos e macacos
visitando o local. Os usuarios serdo convidados com o propdsito além do exercicio, mas também
da socializagdo e recreacdo, salientando sempre a diversdo como atrativo para participarem da

atividade.

Grupo de coordenagdo Motora: utilizaremos a sala de informatica, onde os usuarios através de
jogos digitais trabalhando a motricidade e a coordenagdo motora fina, tendo que apertar o
mouse, selecionar, digitar (jogos escolhidos dentro das capacidades motoras e intelectuais de

cada um). Digitar 5 palavras por minuto com 100% de precisdo.

Servico Social: O servigo social ficard a disposi¢gdo dos assistidos durante todo seu periodo de
expediente das 09:00 as 16:00 para demandas espontaneas, atendendos assistidos de acordo
com suas necessidades, realizando ligagdes para familiares, atendendo as visitas familiares,
viabilizando o fortalecimento e manuten¢do dos vinculos, realizando visitas domiciliarias,
viabilizando a ida pra casa (férias) dos assistidos. Promovendo estudos de casos em parceria com
os demais integrantes da equipe multidisciplinar, além de possibilitar e garantir o acesso aos
direitos sociais, politicos e civis nas diferentes politicas, como: assisténcia social, saude,

educacgdo, previdéncia, bem como na prevencao de situagdes de risco.
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Reunides equipe técnica: Toda a equipe técnica muldisciplinar mencionada se reunird

mensalmente ou conforme a demanda, para rever o seu planejamento estratégico, quadro de

atividades propostas, e realizar estudos de casos.

8. GRADE DE ATIVIDADES

8.1 Grade de atividades internas — Semanal

ATIVIDADES SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
Atendimentos individuais | g, 5 cp 0shas15h | 08hasish | CSM3S | oghas15h
fisioterapia 15h
o . 13h30 as 09h as
Artes Com Caes 09h as 10h 14h30 10h
Bate Papo Saudavel 10h as 11h 09h as 10h 10h as 11h
Caminhadas 13h as 14h 13h as 14h
Cuidados de Saude 24h 24h 24h 24h 24h
Grupo Coordenacdo 05h as TR
P Mogors ¢ 14h 30 as 09h s 10h
15h30
Grupo de at!\ln(_:lade de vida 09h as 10h 14h as
diaria 15h
Grupo de convivéncia 10h as 11h 13h30 as 14h30 | 10h as 11h
Grupo De Criatividade 13h as 14h 09h as 10h
Grupo De Estimulagdo . 13:30 as
Global LRy O 14:30
. . 14h30 as
Grupo Toque de Cadeira 13h30 as 14h30 15h30
. . . 13h30 as 09h as
Hipoterapia 09h as 10h 14h30 10h
Leitura Com Caes 09h as 10h 1ol &
11h
. . R 11h as
Musicoterapia 11h as 12h 12h
R 09h as 10h e 09h as 10h e
Oficina Culinaria Of:hasslf:he 13h30 as 13h30 as
14h30 14h30
Oficina De Criatividade 10h as 11h
Oficina De Manualidades 14h as 15h 131’255
- . 09h as 10h e R R
Oficina De MUsica 15h30 as 16h30 09h as 10h 09h as 10h
Oficina De Trabalhos R 09h as
Manuais 10h as 11h 10h
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Oficina Hist6ria Da Arte 09h 3s 10h 1(;}11;5
Oficina Pedagdgica 09h as 10h 15h30 as 16h30 | 10h as 11h
Reunido Equipe Técnica 10h as 12h0
Servico Social 09h 3s 16h 09h as 16h 09h as 16h 022;"5 09h 3s 16h

*Ressaltamos que ha atividades que ocorrem simultaneamente devido a grande quantidade de

assistidos.

8.2 Grade de atividades internas — Mensais

12 22 32 42 .
ATIVIDADES SEMANA [ SEMANA | SEMANA | SEMANA RESPONSAVEL
Avaliacdo Nutricional X Nutricdo
Pesagem X Nutrigao
Condutas Dietoterapeuticas X Nutri¢ao
Ceia de Natal (dezembro) X Equipe Técnica
Celebragdo do Ano Novo (dezembro) X Equipe Técnica
Férias (janeiro e dezembro) X X X X Servigo Social
Festa de Aniversario do Cotolengo (fevereiro) X Equipe Técnica
Festa da Amizade (setembro) X Equipe Técnica
Festa de Aniversariantes do més X Equipe Técnica
Visitas Culturais Equipe Técnica
8.3 Grade de atividades externas a unidade — Mensais
12 22 32 42 .
ATIVIDADES SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA RESPONSAVEL
APAE X X X X APAE
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8.4Cronograma de Execugéo das Atividades:

ATIVIDADES / PERIODO JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Oficina cultural
Artes Com Caes
Atendimentos individuais fisioterapia
Avaliagdao Nutricional
Bate Papo Saudavel
Caminhadas
Ceia de Natal
Celebragao de Ano Novo
Cuidados de Saude
Férias (Janeiro e dezembro) X
Festa de aniversario do Cotolengo X
Festa da Amizade
Festa de aniversariantes do més
Grupo de atividade de vida diaria
Grupo de convivéncia
Grupo De Estimulac¢do Global
Grupo Toque de Cadeira
Hipoterapia
Leitura Com Caes
Musicoterapia
Grupo de Atividade de Vida Didria
grupo de convivéncia
Oficina Culinaria
Oficina De Criatividade
Oficina De Musica
Oficina De Trabalhos Manuais
Oficina histéria da Arte
Oficina Pedagdgica
Pesagem
Reunido Equipe Técnica
Servigo Social
Visitas culturais
APAE

XX [ X | X [ X [X
X | X [ X | X [X [X
X | X [ X | X [X [X
XX [ X | X [ X [X
XX [ X | X [X [X
X | X [ X | X [X [X
X | X [ X | X [X [X
XX [ XX [X [X
XX [ XX [ X [X
XX [ X | X [X [X
XX [ X | X [ X [X

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

XX [X [ X[ X [X|X|X|[X|X

X XXX [X[|X[|X[X[|X[X|X[X|[X|X[X|X|X|X]|X
XXX XX XXX [X[X[X|X[X[X|X[X|X|X|[X]|X

X XXX [X|X|X|[X|X[X|X|X|[X|X|X|X|X|[X]|X|[X|X
X XXX [X|X|X[X|X[X|X|X|[X|X|X|X|X|[X]|X|[X|X
X XXX [X|X[X[X|X[X|X|X|[X|X|X|[X|X|[X]|X|[X|X
XX XX [X|X[X[X|X[X|X|X|[X|X|X|X|X|[X]|X|[X|X
X XXX [X|X[X[X|X[X|X|X|[X|X|X|X|X|[X]|X|[X|X
X XXX [X XX XX [X|X|X[X|X|X|[X|X|[X]|X|[X|X
XX XX [X|X[X[X|X[X|X|X|[X|X|X|[X|X|[X]|X|[X|X
X XXX [X XX [X|X[X|X|X[X|X|X|[X|X|[X|X|X|[X]|X
X XXX [X|X[|X[X|X[X|X|X|[X|X|X|[X|X|[X]|X|[X|X
X XXX XXX [X XXX |X[X|X|X|[X|X|[X]|X|[X|X
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9. RECURSOS

Recursos Fisicos: A instituicdo possui um prédio com 17.012,66 m? construidos, com nimero de
15 quartos para esta modalidade de atendimento, sendo 6 no Lar feminino e 9 no Lar Masculino,
10 banheiros coletivos separados para homens e mulheres, dois refeitérios (um no lar masculino
e um no lar feminino) ambos com mesas e cadeiras, micro-ondas e pia, trés salas de tv com
estante, ventilador, bebedouro, sofa, tv e armdrios (duas no Lar masculino e uma no Lar
feminino). Além do Centro de Reabilitacdo e Convivéncia destinado para realizagdo das
atividades que possue material didatico, sala de fisioterapia, sala de informatica, atelie de artes

e sala de psicologia.

Recursos Materiais: A instituicdo possui 65 camas, em torno de 120 roupas de cama e
travesseiros, 65 roupeiros e cadeiras de rodas (quando necessario) de uso individual para todos
os acolhidos, 40 cadeiras de banho, disponibiliza materiais de higiene pessoal, como sabonete,
xampus, escova de dentes, fraldas, toalhas de banho, entre outros . Os lares Masculino e
feminino possuem materiais didaticos, livros, canetinhas, materiais para artesanato, além de

brinquedos e jogos.

9.2 RECURSOS HUMANOS

EQUIPE TECNICA

- CARGA
GRAU DE ~ VINCULO FUNCAO

NOME = FORMACAO HORARIA

INSTRUCAO EMPREGATICIO OCUPADA SEMANAL

Loy D'arc dg SUIRETET . . CLT Assistente Social .
Souza Rabelo Completo Servico Social 30h semanais

Maria Fernanda dos Superior LT Coord. Serv.

Santos Completo Servico Social Social 30h semanais

Daniele Fernandes Superior B ‘ T Fisioterapeuta '
Ferreira Completo Fisioterapia 30h semanais

. Superior ) . CLT Psicélogo .
Fabio Augusto Completo Psicologia 30h semanais
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Adaian Duarte dos Superior LT Coord. de
Santos Completo Enfermagem Enfermagem Plantao 12X36
Danielle Fernandes Superior CLT Coord.
da Costa Completo Nutricao Nutricional 40h semanais
Superior T Supervisor do
Ricardo José da Silva Completo Pedagogia CCR 44h semanais
Bianca Ferreira Superior T Enfermeira
Sales Completo Enfermagem Assistencial Plantao 12X36
Ensino Médio Auxiliar de T Auxiliar de
Fabio da Silva Completo Enfermagem Enfermagem Plantdo 12X36
Sandra Vivian Ensino Médio | Auxiliar de LT Auxiliar de
Aguiar Moreira Completo Enfermagem Enfermagem Plantdo 12X36
Ingrid Nunes Ensino Médio Auxiliar de LT Auxiliar de
Meireles Completo Enfermagem Enfermagem Plantdo 12X36
Janice Batista da Ensino Médio Auxiliar de LT Auxiliar de
Rocha Completo Enfermagem Enfermagem Plantdo 12X36
Ana Maria Alves Ensino Médio Técnico de LT Técnico de
Domingo Completo Enfermagem Enfermagem Plantdo 12X36
Maria Selma da Ensino Médio Auxiliar de LT Auxiliar de
Silva Completo Enfermagem Enfermagem Plantdo 12X36
Juberlandia Maria | Ensino Médio |Sem f_orr.nagﬁo LT Cuidador )
de Jesus Completo profissional Plantdo 12X36
y Ensino Médio | Ensino Médio LT Cuidador i
Igor de Oliveira Completo Completo Plantdo 12X36
Mauriz.a de OIi'veira Ensino Médio | Ensino Médio LT Cuidador i
Giaponezi Incompleto Completo Plantdo 12X36
Meire Rosa Ensino Médio | Ensino Médio LT
Morchiela Incompleto Completo Cuidador Plantdo 12X36
Claudineia Soares | Ensino Médio | Ensino Médio LT
Barbosa Completo Completo Cuidador Plantdo 12X36
Maria Elizabete Ensino Médio | Ensino Médio LT
Rocha Incompleto Completo Cuidador Plantdo 12X36
Neusa Pereira Ensino Médio | Ensino Médio LT
Rodrigues Incompleto Completo Cuidador Plantdo 12X36
Jessica Regina Ensino Médio Auxiliar de LT Cuidadora em
Santana Leite Completo Enfermagem Saude Plantdo 12X36
Daniela Maria Ensino Médio Aucxiliar de LT Cuidadora em
Santiago Completo Enfermagem Saude Plantdo 12X36
Elisete de Andrade | Ensino Médio | Ensino Médio LT
Nunes Completo Completo Cuidador Plantdo 12X36
Rosemeire Maria de | Ensino Médio | Ensino Médio LT
Novais Oliveira Completo Completo Cuidador Plantdo 12X36
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Gisele Santana Ensino Médio | Ensino Médio LT
Domingues da Silva Completo Completo Cuidador Plantao 12X36
Renilda Vieira da Ensino Médio | Ensino Médio T
Silva Completo Completo Cuidador Plantao 12X36
Maria Aparecida da | Ensino Médio | Ensino Médio T
Silva Gomes Completo Completo Cuidador Plantdao 12X36
Marcos Aparecido | Ensino Médio | Ensino Médio LT
de Souza Incompleto Completo Cuidador Plantdao 12X36
. Ensino . .
Adilton Gongalves Fundamental Ensino Médio CLT Cuidador Plantdao 12X36
Chagas Completo
Incompleto
Camila dos Santos | Ensino Médio Auxiliar de LT Cuidador em
Araujo Completo Enfermagem saude Plantdo 12X36
Adriana Nunes Silva Ensino Médio Auxiliar de LT Cuidatzlor em i
Completo Enfermagem saude Plantdo 12X36

EQUIPE ADMINISTRATIVA E DE APOIO

NOME GRAU DE VINCULO FUNCAO CARGA HORARIA
INSTRUCAO EMPREGATICIO OCUPADA SEMANAL
- Crlstl.na dos superior CLT Coord. de RH 44h semanais
Santos Pires Completo
Juliana Soares Silva Superior CLT Analista de RH 44h semanais
Completo
E”.’"'f'" Aparecfld.o gusine e CLT Recepcionista 38h semanais
Oliveira Procépio Completo
Stefane da Silva Ensino Médio LT A.SS|stethe 44h semanais
Sousa Completo Financeiro
e sey .de Jesus ABIILACES CLT Lider de Cozinha 44h semanais
Leite Completo
2 Ensino Médio cLT Cozinheira Plantdo 12X36
Fernandes Completo
Fatima Nascimento Ensino
. Fundamental CLT Aux. de cozinha Plantdo 12X36
da Silva Sousa
Incompleto
. . Ensino
Elaine ;rls‘tma o8 Fundamental CLT Aux. de limpeza Plantdo 12X36
Oliveira
Incompleto
Ensino
Rozilda de Paiva Fundamental CLT Aux. de limpeza Plantdo 12X36
Incompleto
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Ana Lucia Fernandes Ensino
. Fundamental CLT Aux. de limpeza Plantdo 12X36
da Silva
Incompleto
Ensino Médi
Diana Soares Araujo nsino Médio CLT Aux. de limpeza Plantao 12X36
Completo
. . Ensino
Maria dos Anjos Fundamental CLT Aux. de limpeza Plantdao 12X36
Rafael dos Santos
Incompleto
A . Ensino
Ly 2va Maria Fundamental CLT Aux. de limpeza Plantao 12X36
Alves Barbosa
Incompleto
Ensino
Nelia Aparecida Belo Fundamental CLT Aux. de limpeza Plantdo 12X36
Incompleto
Ensi .
Neuza Dias Ribeiro Rl CLT Aux. de limpeza Plantdo 12X36
Completo
2 - Ensi —
Natha!ha M i Medio CLT Lavadeira 44h semanais
Cordeiro Ramos Completo
Niceia Pereira de Ensino Médio LT Superwsor;_a de 44h semanais
Souza Completo lavanderia
Ensino Rep e Exp. de
Francisco Rodrigues Fundamental CLT P P- 44h semanais
Roupas
Incompleto
. Ensino
Jorge F(.errelra da Fundamental CLT Aux. geral ?e 44h semanais
Silva conservagao
Incompleto
Rl ]2 dos PElD Il CLT Lavadeira 44h semanais
Santos Completo
. Ensino
Lalsiis L Fundamental CLT Aux. geral Sle 44h semanais
Marques Costa conservagao
Incompleto
Marcos Antonlo da Ensino Médio LT Aux. geral Sle 44h semanais
Silva Incompleto conservagao
Cristian de.Souza E.nsmo médio LT Superwsor de 44h semanais
Morais incompleto motoristas
Marcos Antonio do Ensino Médio LT AJudant.e de 44h semanais
Carmo Completo motorista
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DIRETORES, ESTAGIARIOS E VOLUNTARIOS.

N . Vinculo Cargo/Funcgdo rga Horari
NOME Formagdo/ Profissao . go/Fung Carga Horaria
Empregaticio Ocupada Semanal
Ensi i , .
. . ‘nsmo. Superior gm Sem vinculo Presidente e Sem carga
Ricardo Alexandre Pagaini Filosofia e Teologia / . . . . o
. . empregaticio Diretor Financeiro horaria fixa
Religioso
Ensino Superior em , L
. . . . Sem vinculo Primeiro Sem carga
Antonio Sagrado Bogaz Filosofia e Teologia / . (. N
. empregaticio Secretario horaria fixa
Religioso
Ensino Superior em Sem vinculo Segundo Sem carga
Aparecido Pereira da Silva Filosofia e Teologia / . 8 A - g
. empregaticio Secretario horaria fixa
Religioso
Ensino Superior em Sem vinculo Sem carga
Rodinei Carlos Thomazella Filosofia e Teologia / .. Conselheiro Fiscal L . g
.. empregaticio horaria fixa
Religioso
Ensino Superior em Sem vinculo Sem carga
Roberto Silva Filosofia e Teologia / . Conselheiro Fiscal L. g
.. empregaticio horaria fixa
Religioso
Atalmir Gabriel Jonas da I-;nsmo_ superior gm Sem vinculo - Sem carga
] Filosofia e Teologia / . Conselheiro Fiscal g
Silva . empregaticio horaria fixa
Religioso
10. ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
10.1 PUBLICOS: R$1.458.227,84
10.2 PRIVADOS: RS 8.920.477,00
Total de Recursos:RS 10.378.704,84
10.3 FINANCIAMENTO EM PERCENTUAIS
Itens financiados 100%
Alimentagdo 8,0
Recursos Humanos 85,0
Servicos de terceiros 3,0
Material pedagdgico 0,5
Material de consumo 3,5
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10.4 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (EM R$)

Re,cu‘r >0 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6°més

Publico

Recurso

Publico 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00
Re’cur >0 7° més 8° més 9°més 10° més 11° més 12°més

Publico

Recurso

Publico 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00 | 121.000,00

12. CONTRAPARTIDA

A instituicdo tem a contrapartida recursos humanos, alimentagao e beneficios para funcionarios
como: cesta basica e vale transporte, equipamentos, materiais de consumo, materiais
permanentes e toda estrutura fisica necessdria para o desenvolvimento de atividade, bem estar
e qualidade de vida dos moradores.

11.DECLARACAO DE GRATUIDADE

Declaramos, sob as penas da lei, que as atividades sdo executadas gratuitamente conforme
exigéncia da Resolucdo CNAS n2 16/2010.
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Maria Fernanda dos Santos
Assistente Social
CRESS: 61920 92 Regiéao

Pecdr? o=

Ricardo Alexandre Paganini
Presidente e Diretor Financeiro
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